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L'Institut franco-allemand de recherches de Saint-Louis (ISL), situé en France au coesur de la région des Trois Frontieres,
aux portes de IAllemagne et de la Suisse, est un organisme de recherches reconnu au niveau international et fortement
ancré dans un réseau scientifique et industriel global.

Nos axes de recherches mettent I'accent sur différents thémes : aérodynamique, matériaux énergétiques et avances,
lasers et technologies électromagnétiques, protection, sécurité et conscience de la situation.

Notre champ d'activités va de la recherche fondamentale a la recherche tournée vers I'application.

www.isl.eu

Nous recherchons dés que possible un

Assistant Ressources Humaines bilingue
francais-allemand (h/f/d)

pour rejoindre notre Service des Ressources Humaines au sein de la Division
des Moyens Communs

Le Service des Ressources Humaines pilote la gestion compléte des personnels, depuis le recrutement
jusqu’a la cessation des contrats.

Vos missions / activités

¢ Gestion du temps de travail :
— Traitement des anomalies et corrections via le systéme de badgeage
— Production de rapports et statistiques
¢ Gestion administrative des personnels :
Réalisation des formalités d’embauche
Rédaction des contrats d'apprentissage et de théses
Gestion des dossiers et suivi administratif (création, mise a jour des données)
Préparation des départs (certificats de travail, soldes de tout compte, attestations)
¢ Pointage mensuel pour la paie :
— Suivi des entrées/sorties, calcul des primes et heures supplémentaires
— Préparation des documents relatifs aux mouvements du personnel
¢ Taches administratives diverses

Votre profil

¢ Formation : Bac +2 ou Bac +3 en gestion des entreprises et des administrations (option RH) ou équivalent
¢ Langues : Bilinguisme obligatoire en frangais et allemand. Langlais serait un atout

¢ Excellente organisation, rigueur et esprit de service

¢ Maitrise des outils bureautiques et connaissance des outils SIRH

Contrat proposé : CDD de 3 ans renouvelable en CDI.
LInstitut offre une rémunération attractive, des horaires de travail flexibles ainsi que de multiples possibilités de forma-
tion. Loffre est ouverte aux candidatures de personnes en situation de handicap.

Si vous étes intéressé(e) par ce défi, c’est avec plaisir que nous examinerons votre dossier de candidature !
Référence : SRH-G
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